
 

 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA I L’AJUNTAMENT DE VILAFRANCA DEL PENEDÈS PER A 
LA CREACIÓ DE LA CÀTEDRA UB LLORENS I BARBA CIUTAT DE 
VILAFRANCA 
 
 
Barcelona / Vilafranca, 22 de maig de 2019. 
 

REUNITS 
 
D’una part, el Sr. Joan Elías García, Rector Magnífic de la Universitat de 
Barcelona, en virtut del nomenament per Decret 329/2016, de 13 de desembre 
(DOGC núm. 7267, de 15 de desembre), com representant legal d’aquesta 
institució en virtut de les competències que preveu l’Estatut de la Universitat de 
Barcelona aprovat pel Decret 246/2003, de 8 d’octubre (DOGC núm. 3993, de 
22 d’octubre); domiciliada a Barcelona, Gran Via de les Corts Catalanes, 585, i 
proveïda de CIF núm. Q0818001J. 
 
I de l’altra part il.lm Sr. Pere Regull i Riba, Alcalde de l’Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès, expressament facultat per l’acord de la Junta de Govern Local de 
data 8 d’abril de 2019. 
 
 
Ambdues parts, en l’exercici de les funcions que els estan legalment atribuïdes, 
reconeixent-se recíprocament la capacitat legal necessària  
 
 

MANIFESTEN 
 
I. Que la Universitat de Barcelona, com a institució de dret públic, té atribuïda, 
entre d’altres, la funció de col·laborar amb les administracions públiques, 
institucions i entitats privades amb la finalitat d’elaborar, participar i 
desenvolupar plans i accions que contribueixin al progrés de la ciència, de la 
difusió de la cultura i el desenvolupament de la societat 
 
II- Que l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès, està interessat en el 
desenvolupament de polítiques de suport a la investigació, docència i activitats 
d’interès científic en general i,d´aquesta manera,acomplir la seva decidida 
vocació i aspiració d´esdevenir una ciutat universitària. 
 
III. Que resulta d’interès comú a les parts la formalització del present conveni 
de col·laboració per a la creació de la càtedra UB – Llorens i Barba. Ciutat de 
Vilafranca (en endavant denominada la “Càtedra”) amb la finalitat de promoure 
el desenvolupament de la docència i investigació en aquest camp específic. 
 
En conseqüència, ambdues parts acorden subscriure el present conveni 
d’acord amb les següents 



 

 
 
 
 

CLÀUSULES  
 
Primera.- Objectiu  
 
L’objectiu d’aquest conveni és definir les modalitats de col·laboració entre la UB 
i l’Ajuntament de Vilafranca per a la creació de la Càtedra que s’adscriu a la 
Universitat de Barcelona, d’acord amb la normativa reguladora del procediment 
de creació i funcionament de les càtedres i aules de la UB, aprovada pel 
Consell de Govern de 5 de desembre de 2017.  
 
La Càtedra tindrà com a objectius essencials la promoció de tot un conjunt 
d’activitats de docència, investigació, formació, informació i documentació en 
l’àmbit universitari, especialment de la filosofia i el pensament, tal com es 
detalla en la Memòria de creació (on s’explicita la raó de ser de la càtedra, els 
seus objectius i les activitats que es duran a terme), així com també en els 
àmbits acadèmic a determinar amb la Universitat de Barcelona. 
 
 
Segona.- Finançament  
 
Per tal de dur a terme les activitats de la Càtedra, l’Ajuntament de Vilafranca 
del Penedès es compromet a aportar els recursos necessaris durant la vigència 
del present conveni  en les condicions següents: 34.000 euros anuals. 
 
 
Tercera.-Direcció, organització i gestió  
 
D’acord amb l’article 5.1. de la normativa reguladora del procediment de 
creació i funcionament de les càtedres i aules de la UB, les càtedres han de 
tenir un director que serà nomenat pel Rector a proposta de la Comissió  de 
Càtedres i Aules UB (CAUB). El càrrec de director ha d’estar consensuat amb 
l’Ajuntament de Vilafranca i haurà de recaure en personal acadèmic permanent 
de la UB amb dedicació a temps complet. 
 
Son funcions del director/a: 
 

- Proposar el programa d’activitats juntament amb l’Ajuntament de 
Vilafranca o entitat cultural vilafranquina en qui delegui (VINSEUM). 

- Responsabilitzar-se de la gestió econòmica de la càtedra 
- Responsabilitzar-se de l’emissió dels informes científics, tècnics i 

econòmics relatius a la càtedra 
- Elaborar una memòria anual de les activitats desenvolupades a la 

càtedra 
- Representar la càtedra davant la universitat i externament 



 

- Nomenar, d’acord amb la Comissió de Seguiment, un coordinador que 
l’assisteixi en la gestió ordinària. 

 
Igualment, la càtedra comptarà amb una Comissió de Seguiment, que serà 
l’òrgan col·legiat de la càtedra, la qual estarà formada per sis membres: Rector 
(o persona en qui delegui), director de la càtedra, dos professors de la UB 
designats pel rector, dues persones designades per l’Ajuntament de Vilafranca. 
Les funcions de la Comissió de Seguiment són les establertes a l’article 10 de 
la normativa reguladora del procediment de creació i funcionament de les 
Càtedres i Aules UB. 
 
Atesa la naturalesa i temàtica de la Càtedra, aquesta quedarà adscrita a la 
Facultat de Filosofia de la UB, que es constituirà com a seu de la Càtedra i 
centre de la UB encarregat de dur a terme la seva direcció acadèmica i gestió. 
 
Quarta. Imatge 
 
Si la càtedra disposa de logotip propi, haurà de mantenir la unitat amb la imatge 
corporativa de la UB i haurà de ser autoritzat per la Secretària General de la 
UB, previ informe de la CAUB. 
 
En qualsevol cas caldrà fer constar el logotip de la UB en tots els documents 
que es derivin de les activitats de la Càtedra, prèvia autorització de la 
Secretària General de la UB. 
 
Cinquena.- Propietat intel·lectual 
 
Els drets de propietat intel·lectual i industrial derivats de l’activitat de la càtedra 
correspondran a la UB. 
 
Quan en el marc de la càtedra es desenvolupin projectes de recerca específics 
amb finançament extern a la càtedra, i tenint en compte que a més de la UB hi 
podrien participar altres institucions i/o empreses, els drets de propietat 
intel·lectual i industrial pertanyeran a la part que els hagi generat, sempre que 
no existeixi cap acord de titularitat signat per les diferents parts que s’expressi 
en un altre sentit. En tot cas, qualsevol projecte finançat amb càrrec a la  
Càtedra, ha d’indicar expressament aquesta circumstància.  
 
Sisena .- Durada del conveni 
 
El present conveni tindrà una durada de 3 anys a comptar des de la data de la 
seva signatura, i sis mesos abans de la seva finalització, si escau, el director de 
la càtedra ha de presentar al Secretari de la CAUB proposta referent a la 
conveniència de prorrogar o, si escau, de modificar el conveni. Qualsevol 
decisió al respecte, ha de ser aprovada per la CAUB. 
 
Setena.- Causes d’extinció del conveni 
 
Són causes d’extinció del present conveni: 



 

 
 
 
 

a) El transcurs de la vigència d’aquest acord. 
b) El mutu acord entre les parts abans de finalitzar el termini establert. 
c) L’ incompliment greu i reiterat de qualsevol de les dues parts d’alguna de 

les estipulacions essencials del conveni. 
d) La denúncia d’una de les parts, feta amb un preavís de 6 mesos. 
e) Qualsevol altra que contempli la normativa vigent d’aplicació 

 
 
Vuitena.-Règim jurídic 
 
Aquest conveni es regirà per la normativa  reguladora  del procediment de 
creació i funcionament de les càtedres i aules UB, aprovada pel Consell de 
Govern de la UB de 5 de desembre de 2017, per la Llei 40/2015, de règim 
jurídic del sector públic i les normes de Dret Administratiu aplicable. 
 
Novena.- Interpretació i compliment  
 
Les parts es comprometen a intentar resoldre amistosament qualsevol 
controvèrsia que pugui sorgir en la interpretació o compliment d’aquest conveni 
abans d’iniciar qualsevol reclamació davant la jurisdicció que correspongui 
 
Desena.- Transparència i accés ala informació públi ca 
 
El conveni subscrit podrà ser posat a disposició dels ciutadans en el 
corresponent Portal de Transparència en aplicació del que disposa la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés i Bon Govern i la resta 
de normativa de desenvolupament de la mateixa. 
 
I, en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni, per duplicat i a un 
sol efecte, en el lloc i data indicats a l’encapçalament. 
 
 
 
Universitat de Barcelona    Ajuntament de Vilafranca 
 
 
 
 
 
 
Joan Elías García     Pere Regull i Riba  
Rector      Alcalde  
 
 


